SINH HOẠT CHUYÊN ĐỀ
GIẢI PHÁP PHÁT TRIỂN ĐẢNG TRONG SINH VIÊN

1. Thuận lợi
· Được đảng ủy và ban giám hiệu trường quan tâm, tạo điều kiện thuận lợi trong việc phát triển đảng trong sinh viên.
· Sinh viên tương đối đông, học tập trong nhiều lĩnh vực khác nhau tạo nên sự đa dạng trong nguồn kết nạp.
· SV hiện nay có tinh thần phấn đấu cao, hăng hái và nhiệt huyết không chỉ trong học tập mà cả trong các hoạt động đoàn thể, xã hội
2. Khó khăn:
· Với loại hình đào tạo bậc cao đẳng chỉ có 2 năm Trong đó, năm đầu tiên, do mới nhập học nên SV thường còn bỡ ngỡ, chưa bắt nhịp được các hoạt động trong trường, còn đến năm thứ hai thì hầu hết SV vừa phải học tập, đi thực tập và làm đồ án tốt nghiệp. Vì thế, thiếu thời gian để đánh giá năng lực học tập và phẩm chất chính trị của SV. Chỉ có những SV thật sự nổi trội mới có thể được giới thiệu đứng vào hàng ngũ của Đảng.
· Sinh viên khi ra trường không có nơi để tham gia sinh hoạt Đảng. Vì phần lớn Sinh viên là người các địa phương khác, khi ra trường không về lại địa phương, cũng như không có chỗ ở ổn định nên không thể đưa về sinh hoạt tại nơi cư trú. Nếu làm việc tại các doanh nghiệp không có tổ chức cơ sở Đảng, SV đành phải tiếp tục sinh hoạt ở chi bộ trường. Giờ giấc làm việc của doanh nghiệp và trường khác nhau, nên nhiều buổi sinh hoạt chi bộ theo định kỳ thì SV đã ra trường không thể xin nghỉ làm để dự, thế là có những trường hợp bị kỷ luật vì vắng họp quá thời gian quy định...
· Thủ tục thẩm tra xác minh lý lịch cho sinh viên còn bị nhiều hạn chế về thời gian, nhất là đối với những lý lịch cần phải thẩm tra ở nhiều nơi. Chủ yếu là gặp vướng mắc khi lấy ý kiến nhận xét nơi cư trú tại các phường, xã do việc sinh hoạt và học tập của sinh viên chủ yếu tại trường.
· Đối với sinh viên ở trọ bên ngoài trường thường hay thay đổi chỗ ở, nơi khai lý lịch là nơi mới chuyển đến vài tháng nên rất khó khăn khi xin nhận xét của chi ủy chi bộ nơi cư trú.
3. Giải pháp
· Cần xây dựng và đưa ra các tiêu chí phát triển Đảng trong sinh viên vào Nghị quyết của Đảng bộ trường.
· Phát huy vai trò của Đoàn thanh niên và Hội sinh viên để đảm bảo hai tổ chức này luôn là cầu nối đáng tin cậy giữa sinh viên – đoàn viên và tổ chức Đảng. Nhà trường đã tạo nhiều "sân chơi" để SV có thể rèn luyện, phấn đấu thông qua các hoạt động của Đoàn trường và Hội Sinh viên. Đổi mới nội dung, phương thức thực hiện các chương trình, hoạt động phong trào, tạo môi trường cho đoàn viên rèn luyện và trưởng thành.
· Thường xuyên có các cuộc gặp gỡ, trao đổi, đối thoại với sinh viên trong nhà trường. Thực hiện tốt công tác chăm lo, tạo động lực phấn đấu cho đoàn viên thông qua các hoạt động phát hiện và khen thưởng, đặc biệt là nêu gương lực lượng Sinh viên 5 tốt. Tôn vinh những tấm gương tiêu biểu và nhân rộng điển hình tiên tiến, từ đó, sẽ tạo khí thế thi đua sôi nổi trong học tập, rèn luyện và tham gia các phong trào tập thể của đông đảo sinh viên Cần làm tốt việc bồi dưỡng, giao nhiệm vụ thử thách để sinh viên xác định đúng đắn động cơ phấn đấu, phấn đấu bền bỉ, vững vàng.
· Tổ chức Đoàn cần chủ động phối hợp, tham mưu với văn phòng Đảng ủy, các khoa, phòng Công tác chính trị sinh viên – Học sinh sinh viên… trong thực hiện công tác tạo nguồn quần chúng ưu tú giới thiệu cho các chi bộ xem xét.
· Phát triển đảng phải đi đôi với củng cố đảng, tăng cường bồi dưỡng, rèn luyện đảng viên mới. Các Chi ủy phân công đảng viên chính thức giúp đỡ đảng viên dự bị, giới thiệu các em tham gia các hoạt động tại trường, tạo điều kiện tốt nhất để tân sinh viên học tập, rèn luyện. Cùng với việc giới thiệu chuyển sinh hoạt đảng, Trường cần chủ động trong việc kết nối với các đơn vị để nắm bắt tình hình đảng viên đã tốt nghiệp ra trường.
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